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株式会社 Y.S.K.テクノサービスさまによる「SDGs宣言」策定について 

 

西京銀行は、持続可能な社会の実現に向け、地元企業さまの SDGsへの取組みをサポート

する「さいきょう SDGsコンサルティングサービス」の提供を行っています。 

このたび、当サービスを通じて、株式会社 Y.S.K.テクノサービス（本社：山口県周南市 

代表取締役 山下 賢太郎）さまが SDGs宣言を策定されましたので、お知らせします。 

 

企業概要 

会 社 名 株式会社 Y.S.K.テクノサービス 

所 在 地 山口県周南市楠木 2丁目 16番 12号 

代 表 者 山下 賢太郎 

SDGs への取組み 橋梁・トンネルの補修・耐震工事を中心に、夜間作業や山間部工事

にも対応できる施工体制により、社会インフラの安全性・安定性向上

に貢献しています。セメント系材料の品質と施工効率を高める自動計

量給水装置の導入など、最新技術の活用にも取り組んでいます。 

育児休暇等の取得促進を通じてワークライフバランスを推進し、社

員が仕事と生活を両立できる環境づくりに取り組んでいます。 

※ 株式会社 Y.S.K.テクノサービスさまの SDGs宣言については、別紙をご参照ください。 

 

西京銀行は、引続き地元の課題解決ニーズに幅広く、きめ細かくお応えし、「地域の皆さ

まのお役に立つ銀行」を目指してまいります。 

 

 

◆本件に関するお問い合わせ 

西京銀行 ビジネスコンサルティング部（担当：木林） 

TEL：070-7575-2294 



株式会社Y.S.K.テクノサービス SDGs宣言

当社は、国連において採択された「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に向け、
事業活動を通じて、地域の課題解決と持続的な成長に貢献してまいります。
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当社のSDGsへの貢献

橋梁・トンネルの補修・耐震工事を中心に、夜間作業
や山間部工事にも対応できる施工体制により、社会イン
フラの安全性・安定性向上に貢献しています。また、セ
メント系材料の品質と施工効率を高める自動計量給水装
置の導入など、最新技術の活用にも取り組んでいます。

エネルギー効率の高い設備導入や契約書・各種図面
の電子化によるペーパーレス推進等、省エネに取り組
んでいます。また、日報や勤怠管理等社内業務のDX化
を推進し、事業効率化と環境負荷低減の両立を図って

います。

育児休暇等の取得促進を通じてワークライフバランス
を推進し、社員が仕事と生活を両立できる環境づくりに
取り組んでいます。また、社員の研修・資格取得支援や
外国人実習生の受入体制の充実など、多様な人材が活躍
し、成長し続けられる職場を目指しています。

災害時の道路補修や土砂撤去、寒波襲来時の凍結防
止剤散布など、人びとの安心・安全な暮らしの維持に
貢献しています。また、地元野球チームやイベントへ
の協賛など、地域に根差し、地域とのつながりを大切
にしています。

持続可能な開発目標（SDGs）とは、すべての人々にとってよりよい、
より持続可能な未来を築くための青写真です。貧困や不平等、気候変
動、環境劣化、繁栄、平和と公正など、私たちが直面するグローバル
な諸課題の解決を目指します。SDGsの目標は相互に関連しています。
誰一人置き去りにしないために、2030年までに各目標・ターゲットを
達成することが重要です。

地域の暮らしと未来を支える仕事 環境への配慮

誰もが働きやすい職場づくり 地域貢献・社会貢献

【主な取り組み】
⚫ 橋梁・トンネルの補修・耐震工事等、多様な施工環

境・条件に対応できる体制の整備
⚫ 自動計量給水装置の導入によるコンクリート・モル

タル施工の効率化・品質安定化

【主な取り組み】
⚫ 省エネコンプレッサーやハイブリッドカーの導入
⚫ 契約書や各種図面の電子化、日報や勤怠のDX化によ

るぺーパレス推進

【主な取り組み】
⚫ 育児休暇をはじめとする各種休暇の取得促進
⚫ 資格取得費用の全額補助と各種研修の実施
⚫ 外国人実習生の住環境整備など日常生活の支援

【主な取り組み】
⚫ 災害時・緊急時の道路補修や土砂撤去の支援
⚫ 橋梁凍結時の凍結防止剤散布
⚫ 地元野球チームKINGESEや、夏祭り、徳山ツリー祭り

への協賛


